
Anzeigensonderveröffentlichung

Ausbildung im HAndwerk

Wochenendanzeiger: Warum sollte
man sich für das Duale Studium
Bau (z.B. Bereich Bauingenieurwe-
sen) entscheiden?

René Panten: Weil die Ausbildung
sehr interessant für Diejenigen ist,
die einen akademischen Abschluss
favorisieren, denen aber das reine
Studium zu einseitig ist. In dieser
Ausbildung bieten wir mit dem
Programm StudiLe Bau die Mög-
lichkeit eine handwerkliche Aus-
bildung und das Studium parallel
durchzuführen.

Wochenendanzeiger: Welche Ei-
genschaften muss man mitbrin-
gen, um in diesem Beruf erfolg-
reich zu sein?

René Panten: Die Voraussetzung
für eine duale Ausbildung ist die
allgemeine Hochschulreife, die
Fachhochschulreife oder ein ver-
gleichbarer anerkannter Abschluss
sowie ein Ausbildungsvertrag in
einem Ausbildungsbetrieb. Selbst-
strebend sind neben dem o. g.
Schulabschluss die Affinität zum
Handwerk, Teamfähigkeit und
Leistungsbereitschaft wichtige
Grundvoraussetzungen.

Wochenendanzeiger: Was erwartet
einen Auszubildenden während
der Ausbildung in Ihrem Unter-
nehmen?

René Panten: Abwechslungsreiche
Aufgabenbereiche auf verschie-
denen Baustellen mit modernen
Maschinen und Geräten erwarten
den Auszubildenden bei der Aus-
bildung im Betrieb. In der überbe-
trieblichen Ausbildung erlernt der
Azubi die Grundkenntnisse des
Handwerks. In der Berufsschule
werden Grundlagen inMathematik,
Technik und Deutsch gefestigt und
erweitert. Das besondere bei der
dualen Ausbildung ist das Studium
an der FH Lübeck. Ausbildung und
Studium werden jetzt verzahnt.

Wochenendanzeiger: Was zeich-
net Ihr Unternehmen als Arbeitge-
ber aus?

René Panten: Mit erfolgreichem
Abschluss der dualen Ausbildung
hat der ehemalige Auszubildende
sich die Grundlage für eine erfolg-
reiche Karriere im Handwerk des
Straßenbauers geschaffen. Egal
welchen Weg er oder sie einschlägt,
ob direkt für das Arbeitsleben
oder das weitere Studium mit Ab-
schluss Master of Engineering, die
Born-Gruppe bietet ihm oder ihr
einen sicheren Arbeitsplatz mit gu-
ten Aufstiegsmöglichkeiten, indivi-
duellen Weiterbildungsmöglichkei-
ten bei attraktiver Vergütung.

Dipl.-Bauingenieur
René Panten
(Geschäftsführer
B & N Tief-, Straßen- und
Asphaltbau GmbH)

Wochenend Anzeiger: Warum soll-
te man sich für eine Ausbildung
als Tiefbaufacharbeiter beziehungs-
weise Straßenbauer entscheiden?

Nils Krahn: Interessierte, die
Freude an der Arbeit im Freien ha-
ben, gerne zupacken und einen
Ausbildungsberuf mit Zukunfts-
perspektive suchen, sind bei uns
genau richtig. Kein Tag gleicht
dem anderen. So ist etwa dank
unterschiedlicher Baumaterialien
und Gerätschaften Abwechslung
garantiert. Bei leistungsgerechter
Bezahlung natürlich. Besonders
hervorheben möchte ich aber, dass
es sich hier um Berufsfelder mit
Zukunftsperspektive handelt.

Wochenend Anzeiger: Welche Ei-
genschaften muss man mitbringen,
um in diesem Beruf erfolgreich zu
sein?

Nils Krahn: Die Voraussetzung
ist der erste allgemeine Schulab-
schluss (ESA), inklusive guter ma-
thematischer Kenntnisse. Gefragt
sind außerdem Teamfähigkeit und
Leistungsbereitschaft.

Wochenend Anzeiger: Was erwar-
tet einen Auszubildenden wäh-
rend der Ausbildung in Ihrem Un-
ternehmen?

Nils Krahn: Es erwarten die Auszu-
bildenden abwechslungsreiche Auf-
gaben auf den verschiedensten Bau-
stellen. Hier sind sie in kleinen und
großen Teams unterwegs und setzt
selbst kreative Ideen in die Reali-
tät um. Während der Lehrzeit hel-
fen die Auszubildenden, Straßen,
Wege, Plätze und Hausanschlüsse
herzustellen. Dies erfolgt mit Hilfe
modernster Maschinen und Gerä-
te wie Radlader, Bagger, Asphalt-
fertiger und Verdichtungsgeräten.
Auszubildende erlernen das Lesen
von Plänen und die Berechnung
von erforderlichen Baumaterial. Die
schulische Ausbildung erfolgt im
Berufsbildungszentrum in Mölln,
wo die Auszubildenden im Bereich
Straßenbauer stark vertreten sind.

Wochenend Anzeiger: Was zeich-
net Ihr Unternehmen als Arbeitge-
ber aus?

Nils Krahn: Wir sind eine wach-
sende Unternehmensgruppe und
bieten einen sicheren Arbeitsplatz
nach der Ausbildung mit guten
Aufstiegsmöglichkeiten. Zudem för-
dern wir Dich mit individuell abge-
stimmten Weiterbildungsangeboten.
Eine tarifliche Ausbildungsvergü-
tung ist selbstverständlich. Das Un-
ternehmen ermöglicht individuelle
und breitgefächerte berufliche Wei-
terentwicklung von Tagesseminaren
über qualifizierte Weiterbildungen

(z. B. Werkpolier) bis hin zum
Straßenbaumeis-

ter.

Nils Krahn
Straßenbaumeister
(Geschäftsführer
Lauenburger Straßen- und
Asphaltbau GmbH)
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ZERTIFIZIERUNG

Wir suchen
für unsere Standorte

Siebeneichen, Schwarzenbek
und Lauenburg

kaufmännische
Angestellte (m/w/d).

in Vollzeit

Bewerbungen bitte
ausschließlich per Mail an:

Meike.Schnaak@
Born-Gruppe.de

in
4 ½ Jahren

zum
bachelor

v.l. Torben Platzeck, Leon-Vincent Britzke, Max Müller, Piotr Kieniks-
man, Jan Robrahn, Yannic Schlichting, René Panten, Albrecht Gollnow,
Lucas Fischer, Lion Kraus, Felix Aufenanger, Jeremy Günsch (es fehlen:
Tim Keßler, Leon Stooß) fotos: stairwaystudio

ZERTIFIZIERUNG

Wir sind umgezogen

21481 Lauenburg
Hamburger Straße 12 geschäftsführer nils Krahn
Tel. 0 41 53 - 86 992-0 Straßenbaumeister
Fax 0 41 53 - 86 992-99 E-Mail: info@lsa-lauenburg.de

in einen
beruf mit
Zukunft in
2-3 Jahren

Zur Zeit befinden sich 11 straßenbauer in Ausbildung und ein
dualer student (studile bauingenieur)!


